








Aktionspostkarten und Plakate

Beispiel 1:
Postkarten zum Verschicken, Aufhingen, Weitergeben, ...
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Engagiere Dich fiir  bessere Arbeitsbedingungen
in der Sportswear-Industrie

www.weltumspannend-arbeiten.at
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Beispiel 2:

Plakat ,,Wer verdient am teuren Markenschuh” - Grobes Foul von adidas,

Nike & Co

Der Grofiteil unserer Sportschuhe und Sportbekleidung stammt aus Siidostasien,
Zentralamerika und Osteuropa. Produziert wird dort, wo es am billigsten ist.
Dabei werden Menschen- und Arbeitsrechte grundlegend missachtet. Insbeson-
dere junge Frauen und Kinder miissen oftmals unter unwiirdigen Bedingungen
arbeiten und die bezahlten Hungerl6hne reichen meist nicht aus, um die grundle-
genden Lebenshaltungskosten zu bestreiten. Gleichzeitig werden von adidas,



Nike und anderen Markenkonzernen Unsummen fiir Werbung ausgegeben und
Riesenprofite eingefahren.

Boykott allein 16st jedoch das Problem nicht. Mich als Kunde tiber Arbeitssituati-
onen in den Fertigungen genauer zu informieren und faire Produktionsbedin-
gungen einzufordern, ist dagegen wirkungsvoll. Engagiere Dich daher fiir besse-
re Arbeitsbedingungen in der Sportswear-Industrie.

Beispiel 3:
Arbeitsschwerpunkt China

CHINA - Gelbe Gefahr, Pulverfass, Wirtschaftswachstum, Investitionsblasen,
wirtschaftliche Ubermacht, politische Weltmacht, militdrische Bedrohung, Oko-
katastrophen, Menschenrechte, Made in China, Produktqualitét, ... Kein Tag
vergeht, an dem nicht aufmerksame BetrachterInnen der Medienberichterstat-
tung auf einen Beitrag zu China stoflen. Wohl kein Land dieser Welt polarisiert
derzeit so wie China:

,weltumspannend Arbeiten” will einen Beitrag zum besseren Verstindnis und
Informationsstand von Gewerkschaftsfunktiondrinnen, Gewerkschaftsmitglie-
dern, Betriebsratlnnen, ArbeitnehmerInnen und Interessierten zum Thema China
leisten, im Speziellen zu Auswirkungen der wirtschaftlichen Entwicklung Chinas
auf die Arbeitswelt und die Arbeitsbedingungen.

Anfragen zu diesen Themenbereichen (Abhaltung von Workshops, Vortrigen, ...)
konnen gerichtet werden an:

Osterreichischer Gewerkschaftsbund — »weltumspannend arbeiten”
Huemerstrafle 3

A-4020 Linz

Tel.: +43732/6547 84

Fax: +43732/65 47 84-6059

Mobil: +43 664 /614 51 03

E-Mail: weltumspannend.arbeiten oder: herbert.eckhart@oegb.at
http: www.weltumspannend-arbeiten.at
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Name und Adresse:

Fragen zu Politik und
Zeitgeschehen 6

Wir ersuchen Sie, die folgenden Fragen zu beantworten:*

1. Auf welchen historischen Grundlagen basiert der Neoliberalismus?

2. Welche Auswirkungen zeitigt der Neoliberalismus in Arbeitswelt und
Gesellschaft?
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3. Nennen Sie die gravierendsten Auswirkungen der Globalisierung der Giiter-
und Finanzmérkte auf die nationalen Volkswirtschaften.

4. Nennen Sie die wichtigsten Forderungen der Gewerkschaften im Hinblick auf
Globalisierung und Neoliberalismus.

* Fernlehrgangsteilnehmer/-innen bitten wir, nach Abschluss der Fragenbeant-
wortung die Seite(n) mit den Fragen abzutrennen und an folgende Adresse zu
senden:

Fernlehrgang des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes
1010 Wien, Laurenzerberg 2.
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