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Ort/Termin:
Karl-Weigl-Bildungshaus der AK Wien, 
Brühler Straße 73, 2340 Mödling
17. April 2009, 09.00 bis 12.30 Uhr

MENTALE KRAFT FÜR BERUF UND ALLTAG
Entspannungs- und Mentaltraining

Seminarinhalt:
Die Unterstützung der eigenen Pläne durch mentale
Vorstellungskraft und die Stärkung des Selbstwerts
als Voraussetzungen einer harmonischen Berufs- und
Lebensplanung sind Inhalte des Seminars.

Seminarziele:
n Was bedeutet Stress?
n Stressneutralisierende Arbeits- und Selbstorganisa-

tion
n Mit Mental- und Entspannungstechniken und krea-

tivem Visualisieren arbeiten
n Ziele setzen

Referentin:
Birgit Ehrmann-Ahlfeld, Kommunikationstrainerin

Ort/Termin:
Karl-Weigl-Bildungshaus der AK Wien, 
Brühler Straße 73, 2340 Mödling
7. Mai 2009, 9:00 bis 17:00 Uhr

AKTUELLE OGH-ENTSCHEIDUNGEN IM 
ARBEITSRECHT

Seminarinhalt:
Im Seminar werden aktuelle arbeitsrechtliche Ent-
scheidungen des Obersten Gerichtshofes präsentiert
und besprochen.

Seminarziel:
n für ArbeitnehmerInnen wichtige höchstgerichtliche

Urteile kennen

Referent:
Dr. Anton Spenling, Richter des Obersten Gerichts-
hofes

Ort/Termin:
TGA, Plößlgasse 13, 1040 Wien
3. Juni 2009, 13.00 bis 16.00 Uhr

(Wird auch LaienrichterInnen und der Rechtsschutz-
abteilung der AK Wien angeboten)

MEGA-MEMORY
Gedächtnistraining für den Berufsalltag

Seminarinhalt:
Im Seminar werden Techniken und Strategien vorge-
stellt, wie man sich viele Details, Begriffe und Zusam-
menhänge merken und diese gedanklich weiterent-
wickeln kann.

Seminarziele:
n Erhöhung der Merkfähigkeit
n Verarbeitung und Speicherung von komplexen 

Zusammenhängen
n Steigerung des Vertrauens in die eigene Gedächt-

nisleistung

Referentin:
Birgit Ehrmann-Ahlfeld, Kommunikationstrainerin

Ort/Termin:
Karl-Weigl-Bildungshaus der AK Wien, 
Brühler Straße 73, 2340 Mödling
22. Juni 2009, 9:00 bis 17:00 Uhr

A K T U E L L  



HOL DIR VOM FINANZMINISTER DEIN GELD
ZURÜCK
ArbeitnehmerInnenveranlagung leicht gemacht

Seminarinhalt:
In 10 Schritten wird die ArbeitnehmerInnenveran-
lagung mit AK-ExpertInnen erklärt und geübt, damit
BetriebsrätInnen und PersonalvertreterInnen bei 
Anfragen kompetent zur Hand gehen können.

Seminarziele:
n Alle Fragen bezüglich der ArbeitnehmerInnenveran-

lagung sind erklärt
n Tipps und Tricks sind bekannt
n KollegInnen kann beratend zur Seite gestanden

werden

Referent:
Michael Franz, AK Wien

Ort/Termin:
ÖGB-Zentrale, Laurenzerberg 2, 1010 Wien
19. Jänner 2009, 9:00 bis 15:00 Uhr

DIE FINANZKRISE AUS VOLKSWIRTSCHAFT-
LICHER SICHT – TEIL 1
Ursachen – Auswirkungen – Lehren

Seminarinhalt:
Die internationale Finanzkrise hat im Jahr 2008 in 
allen Ländern die Schlagzeilen beherrscht. Was steckt
dahinter und welche Auswirkungen kann so eine 
Krise aus volkswirtschaftlicher Sicht haben?

Seminarziele:
n Ursachen einer solchen Krise kennen
n Volkswirtschaftliche Auswirkungen verstehen

Referent:
Georg Kovarik, 
Abteilung Volkswirtschaft im ÖGB

Ort/Termin:
ÖGB-Zentrale, Laurenzerberg 2, 1010 Wien
23. Jänner 2009, 9:00 bis 12:00 Uhr

A K T U E L L  

DIE FINANZKRISE AUS BETRIEBSWIRT-
SCHAFTLICHERSICHT – TEIL 2
Wo sind die Milliarden?

Seminarinhalt:
Wie wirkt sich die Finanzkrise auf Betriebe aus?
Was kann passieren?
Worauf kann ich als BetriebsrätIn achten?

Seminarziel:
n Zusammenhänge und Auswirkungen erkennen

Referent:
Heinz Leitsmüller, Leiter der Betriebswirtschaftlichen
Abteilung in der AK Wien

Ort/Termin:
ÖGB-Zentrale, Laurenzerberg 2, 1010 Wien
5. Februar 2009, 9:00 bis 12:00 Uhr

SOZIALE VERANTWORTUNG DER 
UNTERNEHMEN
Interventionsmöglichkeiten des Betriebsrates

Seminarinhalt:
Immer mehr Unternehmen geben Erklärungen über
die soziale bzw. gesellschaftliche Verantwortung ihres
Unternehmens (CSR) ab, z.B. in Form von Verhaltens-
kodizes. Oft haben diese Erklärungen aber nicht viel
mit der betrieblichen Realität zu tun. In diesem Semi-
nar wird das Konzept CSR aus ArbeitnehmerInnen-
sicht bewertet, Erfahrungen in der Praxis werden be-
leuchtet und Mitgestaltungsmöglichkeiten ausgelotet.

Seminarziele:
n Über Chancen und Risiken von CSR Bescheid wis-

sen

VORSORGEMÖGLICHKEITEN
Formen der Vorsorge und private Zukunftsvor-
sorge

Seminarinhalt:
Das Seminar befasst sich mit dem Pensionsvorsorge-
modell „staatliche Zukunftsvorsorge“ und anderen
privaten Vorsorgemodellen.

Seminarziele:
n Gesamtüberblick über gängige Angebote erhalten
n Vorteile und Risken der unterschiedlichen Modelle

kennen

Referent:
Christian Prantner, Konsumentenschutzabteilung 
AK Wien

Ort/Termin:
Karl-Weigl-Bildungshaus der AK Wien, 
Brühler Straße 73, 2340 Mödling
23. März 2009, 09:00 bis 12:30 Uhr

AKTUELLES AUS DER SOZIALPOLITIK

Seminarinhalt:
Im Seminar werden aktuellste Gesetzesänderungen
mit ihren sozialpolitischen Auswirkungen besprochen
und diskutiert.

Seminarziel:
n Über aktuelle sozialpolitische Entwicklungen Be-

scheid wissen

Referentin:
Dinah Djalinous-Glatz, Grundsatzabteilung ÖGB

A K T U E L L  

n Interventions- und Vernetzungsmöglichkeiten des
Betriebsrates zur Mitgestaltung bei CSR kennen ler-
nen

n Instrumente zur Bewertung des unternehmerischen
CSR-Engagements kennen lernen

Referentinnen:
Eva Angerler, GPA
Claudia Saller, GF Netzwerk Soziale Verantwortung

Ort/Termin:
Karl-Weigl-Bildungshaus der AK Wien, 
Brühler Straße 73, 2340 Mödling
23. Februar 2009, 9:00 bis 16:00 Uhr

MIND-MAPPING
Kreative Darstellung

Seminarinhalt:
Zusammenhänge einfach darstellen ist eine wesentli-
che Anforderung in der täglichen Betriebsarbeit,
Mind-Mapping hilft komplexe Sachverhalte auf kreati-
ve Art und Weise aufzuarbeiten.

Seminarziele:
n Mind-Mapping für kreative Arbeitsvorbereitungen

und Aufzeichnungen komplexer Zusammenhänge
nutzen können.

n Das individuelle Kreativitätspotential erweitern

Referentin:
Birgit Ehrmann-Ahlfeld, Kommunikationstrainerin

Ort/Termin:
Karl-Weigl-Bildungshaus der AK Wien, 
Brühler Straße 73, 2340 Mödling
12. März 2009, 9:00 bis 16:00 Uhr

ALLE INFOS IM ÜBERBLICK
Zielgruppe: Zielgruppe der Seminare sind Arbeit-
nehmervertreterInnen aus Wien und Umgebung.
Sind nach den Anmeldungen unserer Zielgruppe
noch Plätze vorhanden, können die Seminare auch
gerne von interessierten Gewerkschaftsmitgliedern
besucht werden. Ausnahmen bilden jene Seminare,
die Teilnahmevoraussetzungen vorschreiben.

Teilnahmebedingungen: Mitgliedschaft bei ÖGB und
AK.

Anmeldung: Internet: www.voegb.at/seminare (Schlag-
wort Tagesseminare) oder Fax: 01/53444/100403.

Etwa drei Wochen vor der Veranstaltung werden ge-
naue Informationen zum Seminar zugesandt (Detailpro-
gramm, TeilnehmerInnenliste, Zufahrtsplan, spezielle
Unterlagen).

Fahrtkosten und Übernachtung: Da diese Seminare
für Personen im Raum Wien und Umgebung konzipiert
sind, werden keine Fahrtkosten übernommen und 
keine Übernachtungsmöglichkeiten zur Verfügung 
gestellt.

Newsletter: Wer regelmäßig über die aktuellen Semi-
nare informiert werden möchte, kann den VÖGB-News-
letter (Kategorie „Wiener Bildung“) abonnieren. News-
letterbestellung: www.voegb.at/news
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